Fundusze . . .
curopeiski smesata QhATZOWSZE, | uietrrse [N
Program Regionalny - S serce Polski uropejski Fundusz Spoteczny

KARTA REKRUTACYJNA |

do projektu

”

~Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy
nr RMPA.10.02.00-14-9143/17

realizowanego przez Mersey Sp. z 0.0., dziatajacej w partnerstwie z
PERSONAL TUTOR DOMINIKA REWERSKA, Akademia Twérczego Nauczania Joanna Brycka,
DOMINIKA van de RIJDT
w ramach:

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020

O$ priorytetowa 10 Edukacja dla rozwoju regionu
Dziatanie 10.2 Upowszechnianie kompetencji kluczowych wéréd oséb dorostych

Realizacja Projektu jest wspétfinansowana przez Unig Europejskg
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Okres realizacji: 01. 08.2018 - 30.06.2020

UWAGA:

1. Karta rekrutacyjna do projektu powinna by¢ wypetniona elektronicznie lub odrecznie w sposéb czytelny
oraz powinna by¢ podpisana w miejscach do tego wskazanych.

2. W przypadku dokonania skre$lenia prosze postawi¢ parafke (obok skreslenia), a nastepnie zaznaczyé¢
prawidtowg odpowiedz.

3. Kazde pole Karty rekrutacyjne powinno zosta¢ wypetnione.

I.DANE KANDYDATA/TKI (prosze zaznaczy¢ znakiem ,x” i /lub uzupetnic)

Imie (imiona)

Nazwisko

Obywatelstwo

Data i miejsce urodzenia

PESEL (jesli nie ma nalezy wpisac ,brak”)

Pte¢ o0 Kobieta o Mezczyzna

Wiek (w chwili przystapienia do projektu)

Nr i seria dokumentu tozsamosci ze zdjeciem (np.
dowdd osobisty)

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0. jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie kompetencji
kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Il. DANE KONTAKTOWE (prosze uzupetnic)

Wojewodztwo:

Powiat;

Gmina:

. . Miejscowos¢:
Adres zamieszkania

Kod pocztowy:

Ulica:

Numer budynku:

Numer lokalu:
Obszar zamieszkania 1 - teren migjski
(DEGURBA) : 2 - teren miejsko-wiejski

3 - teren wiejski

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

M. WYKSZTALCENIE (prosze zaznaczy¢ znakiem ,x" przy posiadanym poziomie wyksztatcenia)

ISCED 0 - Nizsze niz podstawowe (brak formalnego wyksztatcenia)

ISCED 1 - Podstawowe (wyksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej)

ISCED 2 - Gimnazjalne (wyksztatcenie ukofczone na poziomie szkoty gimnazjalnej)

ISCED 3 - Ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty Sredniej
lub zasadniczej zawodowej)

' ISCED 4 - Policealne (ksztalcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie
ukoriczone na poziomie szkoty Sredniej, ktdre jednoczesnie nie jest ksztatceniem wyzszym)

ISCED 5 - 8 - Wyzsze (petne i ukoriczone wyksztatcenie na poziomie wyzszym)

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0. jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie kompetencji
kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Iv. STATUS KANDYDATA/KI NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
(prosze zaznaczy¢ znakiem ,x” i /lub uzupetic)

W tym dtugotrwale
bezrobotna:

5

Osoba bezrobotnar
zarejestrowana w ewidencji Urzedow Pracy

5

Osoba bezrobotna+ niezarejestrowana w ewidencji | R W tym diugotrwale
Urzedbw Pracy bezrobotnaz

e B}

Status na rynku pracy Osoba bierna zawodowos

S 59

Osoba pracujaca :
Osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek
Osoba pracujaca w administracji rzadowe;j
Osoba pracujaca w administracji samorzadowe;
Osoba pracujgca w administracji pozarzadowe;
Osoba pracujaca w MMSP
Osoba pracujaca w duzym przedsiebiorstwie

Inne

Nauczyciel ksztatcenia zawodowego
Nauczyciel ksztatcenia ogdlnego
Nauczyciel wychowania przedszkolnego
Pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego
Pracownik instytucji rynku pracy
Pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia
Kluczowy pracownik instytucji pomocy i integracji spoteczne;
Pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej
Pracownik o$rodka wsparcia ekonomii spoteczne;
Pracownik poradni psychologiczno — pedagogicznej
Instruktor praktycznej nauki zawodu
Rolnik
Inne

Wykonywany zawéd

Zatrudniony w / nazwa
przedsigbiorstwa

Osoba nalezaca do
mniejszo$ci narodowej lub Tak
etnicznej, migrant, osoba Nie

obcego pochodzenia Odmowa podania informaciji

Osoba bezdomna lub
dotknieta wykluczeniem z Tak

dostepu do mieszkan Nie

Osoba z Tak
niepetnosprawnosciag Nie
Odmowa podania informacji

Osoba w inngj Tak
niekorzystnej sytuacii Nie

spotecznej Odmowa podania informacii

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsrdéd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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V. OSWIADCZENIA

Oswiadczam, iz:

1. Zapoznatem/am si¢ z zasadami rekrutacji oraz udziatu w szkoleniach w ramach projektu ,Zwiekszenie
kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr RMPA.10.02.00-14-9143/17
zawartymi w regulaminie uczestnictwa w projekcie i bez zastrzezen akceptuje jego tresc.

2. Spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie ,Zwigkszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost
szans na rynku pracy” nr RPMA.10.02.00-14-9143/17 okreslone w regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie.

3. Zostatem/am poinformowany/a, ze projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego i ze $rodkdw budzetu panstwa.

4. Wyrazam wole dobrowolnego uczestnictwa w projekcie i zgtaszam z wiasnej inicjatywy potrzebe podniesienia
kompetencii.

5. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie obejmujacym dane osobowe (nazwiska
i imiona, data urodzenia, adres zamieszkania, numer ewidencyjny PESEL, wyksztalcenie, pochodzenie
etniczne, miejsce pracy, seria i numer dowodu osobistego, numer telefonu, adres e-mailowy) przez
Administratora Danych, ktérym jest:

a) Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego z siedzibg w Warszawie 03-719, ul. Jagiellonska 56, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego - w odniesieniu do zbioru: ,Baza danych zwigzanych z
realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego w ramach RPO
WM 2014 - 2020";.

b) Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego, majacego siedzibe przy ul. Wspéinej 2/4, 00-926 Warszawa.

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie w celu rekrutacji i realizacji projektu, w szczegdlnosci
potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WM 2014-2020.

Jednocze$nie o$wiadczam, ze zostatam/tem poinformowanal/ny, ze w tym przypadku nie ma zastosowania prawo
do usunigcia danych, poniewaz przetwarzanie moich danych jest niezbedne do wywigzania si¢ z prawnego
obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii oraz prawa panstwa czionkowskiego, ktéremu
podlegajg Administratorzy.

6. Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za ztozenie nieprawdziwego
o$wiadczenia lub zatajenie prawdy o$wiadczam, ze wszystkie dane zawarte w niniejszej karcie rekrutacyjnej sg
zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, a ich prawdziwo$¢ potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

miejscowosc i data podpis Kandydata do udziatu w Projekcie

czytelny podpis osoby odpowiedzialnej ze strony Projektodawcy

za weryfikacje danych do rejestru oraz tozsamo$ci kandydata do udziatu w Projekcie
Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez
Mersey Sp. z 0.0. jest wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”;

10.2 "Upowszechnianie kompetencji kluczowych wéréd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014-2020.
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10soba bezrobotnasoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia, zarejestrowana
lub niezarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzyiskiego lub rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej
definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

20s oba dg§ egaobdtna esabyl penizejt25. roku zycia bezrobotne nieprzerwanie przez okres co najmniej 6 miesiecy (>6
miesiecy), osoby w wieku 25 lat lub wiecej - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

30soba bierna zawodowasoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobéw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest zarejestrowana
jako bezrobotna). Za biernych zawodowo uznaje sie m.in. studentéw studiow stacjonarnych.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w
okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo,
chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

s0soba z ni ep e §osolm sigpeincaprmwnawSozumienimistawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spofecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 poz. 511 ze zm.), a takze osoba z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 882
ze zm.), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wérdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Zatacznik nr 1 do Karty rekrutacyjne;

q . e DGZOWSZE, v [

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Ja, NIZEJ POAPISANY/A.....euviiiiieie e

ZAMIESZKAIY/A. ... e e e e e e a e

w zwigzku z zakonczeniem udziatu w projekcie pt. ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i
jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr RPMA.10.02.00-14-9143/17, zobowiazuje sie do
poinformowania Mersey Sp. z 0.0. 0 ewentualnej zmianie statusu zawodowego dwukrotnie (do 4
tygodni, 3 miesiecy) od daty zakonczenia udziatu w Projekcie poprzez dostarczenie do Biura
Projektow zlokalizowanego w Grodzisku Mazowieckim (05-825), ul. Sienkiewicza 45 (wejscie od ulicy
Montwitta) dokumentu potwierdzajacego zmiane statusu (osobiscie lub pocztg pod wskazany adres).

Zakonczenie udziatu Uczestnika/czki w Projekcie nalezy rozumie¢ jako zakonczenie udziatu zgodnie
z zaplanowang w cato$ci Sciezkg wsparcia w ramach Projektu.

Jednocze$nie przyjmuje do wiadomosci, iz moge zostaC wyznaczony do udziatu w badaniach
ewaluacyjnych.

miejscowos¢ i data podpis kandydata do udziatu w Projekcie

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Zatacznik nr 2 do Karty rekrutacyjnej
Ankieta Kwalifikacyjna do projektu nr RPMA.10.02.00-14-9143/17

Szanowni Panstwo,

Celem projektu jest zwigkszenie kompetencji kluczowych w obszarze kompetencji jezykowych i cyfrowych oséb w
wieku powyzej 25. roku zycia o niskich kwalifikacjach. Ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc przygotowalismy
zestaw pytan dzigki ktorym bedziemy w stanie dokonac weryfikacji prawidtowej kwalifikacji do projektu. Dziekujemy!

(imie i nazwisko)

PESEL

1. Czy Pan /Pani zamieszkuje na terenie wiejskim powiatu pruszkowskiego, grodziskiego Iub
zyrardowskiego?
(dodatkowe 3 pkt — na podstawie o$wiadczenia)
Tak

Nie

2. Czy Pan/Pani ma stwierdzong niepetnosprawnos¢?
(dodatkowe 3 pkt - na podstawie orzeczenia)
Tak

Nie

3. Czy Pan/Pani jest zarejestrowany/na jako osoba bezrobotna?
(dodatkowe 3 pkt — na podstawie zadwiadczenia z PUP)
Tak

Nie

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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ﬂ Eﬂ?gﬁéffkie Rzeczpospolita Oazowsze. Unia Europejska -

DEKLARACJA UCZESTNICTWA |

w projekcie
pt. ,Zwigkszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy”
nr RPMA.10.02.00-14-9143/17

Ja, NIZEJ POADISANY/A. ... vt e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s raaaeas

ZAMIESZKAIY/A ...ttt ettt ettt R bttt b ettt n et n s
(adres)

PESEL

potwierdzam dane zawarte w ztozonej karcie rekrutacyjnej i wyrazam wole uczestnictwa w projekcie ,,Zwiekszenie
kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr RPMA.10.02.00-14-9143/17
realizowanego w ramach podpisanej pomiedzy Wojewodztwem Mazowieckim reprezentowanym przez Zarzad
Wojewodztwa Mazowieckiego, w ktérego imieniu dziata Mazowiecka Jednostka Wdrazania Projektéw Unijnych, a
Mersey Sp. z 0.0. . umowy o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Dziatania 10.2 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

1. Mam $wiadomo$¢, ze szkolenie jest bezptatne i nie poniose zadnych kosztow jesli :

a) wycofam swoje uczestnictwo w szkoleniu nie pdzniej niz na 14 dni przed jego rozpoczeciem,
b) bede uczestniczyt/a w min. 80% zaje¢ szkoleniowych,
nie zostane skreslony z listy uczestnikéw,
przystapie do egzaminu,
wypetnie w terminie wszystkie wymagane przez przepisy dokumenty zwigzane z realizacjq
projektu, sprawozdania i ankiety.

o O
_——— =

D

W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecno$ci na zajeciach, przekraczajacych tacznie 20% catkowitego
czasu trwania szkolenia oraz skredlenia z listy uczestnikéw z przyczyn lezacych po mojej stronie, moge
zosta¢ obcigzony/a kosztami poniesionymi przez Projektodawce w przeliczeniu na jednego uczestnika
szkolenia, w ktorym deklaruje swoj udziat (koszt przypadajacy na jednego uczestnika wynosi: w przypadku
jezyka angielskiego — 3201,70 zt, szkolenia komputerowego 3735,86 zt).

2. Zobowigzuje sie do:

a) przestrzegania regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

b) udziatu w catym szkoleniu,

c) udzialu w systemie monitoringu obowigzujacego w projekcie oraz udzialu w badaniach
prowadzonych przez Projektodawce, Instytucie Posredniczaca/Instytucie Posredniczacy I
stopnia,

d) przystapienia do egzamindw koricowych,

e) rzetelnego przygotowania sie celem zdania z wynikiem pozytywnym egzaminéw koncowych.

3. O$wiadczam, ze sktadane przeze mnie o$wiadczenia zwigzane z uczestnictwem w przedmiotowym
projekcie sg zgodne z prawdg. Mam $wiadomos¢, iz w razie podania nieprawdziwych danych:

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wérdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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1 moge zostac zobowigzany do zwrotu kosztow do wysokosci kosztow udziatu w projekcie oraz
9 podlegam odpowiedzialno$ci karnej na mocy art. 233 Kodeksu Karnego.

W zwigzku z udziatem w projekcie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
2014-2020 pt.: ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy”, nr
RPMA.10.02.00-14-9143/17" jako Uczestnik Projektu przyjmuje do wiadomosci, iz:

1
A

A

administratorem moich danych jest:

w odniesieniu do zbioru: Bazy danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez
Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego w ramach RPO WM 2014-2020 - ‘Marszatek Wojewodztwa
Mazowieckiego z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926;

w odniesieniu do zbioru Centralnego Systemu Teleinformatycznego wspiera'chalgo. realiza%'g programow
operacyjnych - Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego, majacy siedzibe przy ul. Wspéinej 2/4, 00-926

moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
bazy danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewodztwa

Mazowieckiego w ramach RPO WM 2014-2020, e-mail: iod@mazovia.pl
centralnego Systemu Teleinformatycznego wspierajacego realizacje programow operacyjnych, e-mail

iod@miir.gov.pl;

moje dane przetwarzane sa/bedq w celu realizacji projektu, w szczegoinosci potwierdzenia
kwalifikowalno$ci  wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i
sprawozdawczo$ci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WM 2014-2020, a takze w
celach zwigzanych z odzyskiwaniem $rodkow, celach archiwalnych oraz statystycznych;

przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1
lit. b i c oraz art. 9 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie
0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1), dalej zwane RODO.

w zakresie zbioru pt: ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw
operacyjnych” moje dane osobowe przetwarzane sg na podstawie:

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego [ Rady  (UE) nr 1303/2013  :
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady  (UE) nr 1304/2013  :
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1081/2006,

ustawy z 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie poIit¥ki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1431),

rozporzgdzenia wykonawczego Komiﬂi (UE) nr 1011/2014 z 22 wrzes$nia 2014 r. .ustanawiaj%cego
szczegofowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzacych do przekazywania Komisji okre$lonych informacji oraz

szczegOtowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujacymi, audytowymi i po$redniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

odbiorcami danych osobowych beda: Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020, Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego, Beneficient oraz
podmioty, ktére na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Dane osobowe mogg zostaé
przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Ministra wta$ciwego ds. rozwoju
regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Mazowieckiego 2014-2020 lub beneficjenta. Dane osobowe moga zostaé rowniez powierzone

Projekt ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie

kompetencji kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucii
Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz
beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPO WM 2014-2020;

7) moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny na potrzeby rozliczenia projektu, na
potrzeby rozliczenia i zamknigcia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
2014-2020 oraz do czasu zakorczenia archiwizowania dokumentacii;

8) podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwo$ci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

9) posiadam prawo dostepu do treSci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu. W tym przypadku nie ma zastosowania prawo do usuniecia
danych, poniewaz przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku
wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii oraz prawa panstwa cztonkowskiego, ktdremu
podlegajg Administratorzy.

10) mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, gdy przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO.

W zwigzku z obowigzkiem informacyjnym wynikajacym z Umowy o Dofinansowanie zawartej miedzy Mersey Sp.
20.0.. — organizatora Projektu — dziatajacej we wspdtpracy z PERSONAL TUTORDOMINIKA REWERSKA, Akademia
Tworczego Nauczania Joanna Brycka, DOMINIKA van de RIJDT a Wojewodztwem Mazowieckim reprezentowanym przez
Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego, w imieniu ktérego dziata Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw
Unijnych informujemy, iz w zwigzku z udziatem w projekcie: ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych
to wzrost szans na rynku pracy” nr RPMA.10.02.00-14-9143/17 bedzie Pan/Pani zobowigzanaly do podania
nastepujacych danych:

serce Polski

q . e DGZOWSZE, v [

Zbidr: Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego w ramach RPO WM 2014 — 2020

1.Dane osobowe zwykte:

Nazwisko i mie

Imiona rodzicow

Data urodzenia

Miejsce urodzenia

Adres zamieszkania lub pobytu
Numer ewidencyjny PESEL
Numer Identyfikacji Podatkowe;j
Miejsce pracy

Zawod

Wyksztatcenie

Seria i numer dowodu osobistego
Numer telefonu

Adres e-mailowy

Nr rachunku bankowego

2.Dane osobowe wrazliwe (w przypadku projektu, ktorego realizacja obejmuje przetwarzanie danych wrazliwych)

A A _A_8_8_48_48_-42_-4_-9_-29_-9_-2

a. ktore ujawniajg bezposrednio lub w kontekscie:
9 pochodzenie etniczne; q
stan zdrowia;

9 natogi;
b. dotycza;
9 skazan;

9 orzeczen o ukaraniu;
9 innych orzeczer wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym.

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Zbior: Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych:

1) Uzytkownicy Centralnego system teleinformatycznego ze strony beneficjentéw/partneréw projektow (osoby
uprawnione do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu beneficjenta/partnera):

Lp. | Nazwa

1 | Imig

2 | Nazwisko

3 | Telefon

4 | Adres e-mail

5 | Kraj

6 |PESEL

2) Zakres danych osobowych wnioskodawcow, beneficjentéw, partnerow:
Szczegotowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

3) Dane uczestnikéw instytucjonalnych (w tym osob fizycznych prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢
gospodarcza):
Szczegotowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

4) Dane uczestnikdw indywidualnych:
Szczegbdtowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

5) Dane dotyczace personelu projektu:
Szczegbtowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

6) Wykonawcy realizujacy umowy 0 zamoéwienia publiczne, ktérych dane przetwarzane bedg w zwigzku z

badaniem kwalifikowalnosci Srodkéw w projekcie (osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza):

Lp. | Nazwa

1 Nazwa wykonawcy
2 Kraj

3 NIP wykonawcy

miejscowo$c i data podpis Uczestnika/czki

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie

kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Zatacznik nr 1 do Deklaracji uczestnictwa
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w wymienionym ponizej zakresie, przez
Administratora Danych, ktdrym jest:

1 Marszatek Wojewodztwa Mazowieckiego z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspoinej 2/4, 00-926 - w
odniesieniu do zbioru: ,Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajgcej przez
Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego w ramach RPO WM 2014 — 2020”.

1 Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego, majacego siedzibe przy ul. Wspdinej 2/4, 00-926 Warszawa.

Moje dane osobowe bede przetwarzane wytacznie w celu realizacji Projektu, w szczegdlnosci potwierdzenia
kwalifikowalno$ci wydatkdw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz
dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WM 2014 — 2020.

Wyrazam takze zgode na przekazywanie moich danych innym podmiotom (jesli zachodzi taka potrzeba) w zwigzku
z realizacjg ww. celu.

miejscowos¢ i data podpis Uczestnika/czki Projektu

Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zbiér: Baza danych zwiazanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewddziwa
Mazowieckiego w ramach RPO WM 2014 — 2020:

1.Dane osobowe zwykle:

nazwiska i imiona;

imiona rodzicow;

data urodzenia;

miejsce urodzenia;

adres zamieszkania lub pobytu;
numer ewidencyjny PESEL;
miejsce pracy;

zawod;

wyksztatcenie;

seria i numer dowodu osobistego;
numer telefonu;

adres e-mailowy.

A —Aa-—a-_Aa_a_8_8_48_4_4_-4_-2

2.Dane osobowe wrazliwe (w przypadku Projektu, ktorego realizacja obejmuje przetwarzanie danych wrazliwych)*
a) ktére ujawniajg bezposrednio lub w kontekscie:

9 pochodzenie etniczne;
9 stan zdrowia;
Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.

jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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I orzeczen o ukaraniu;
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9 innych orzeczen wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym.

Zbidr: Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacie programéw operacyjnych:

6) Uzytkownicy Centralnego system teleinformatycznego ze strony beneficjentéw/partneréw Projektdéw (osoby
uprawnione do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu beneficjenta/partnera):

p. |Nazwa

Imie

Nazwisko

Telefon

Adres e-mail

Kraj

SOl

PESEL

7) Zakres danych osobowych wnioskodawcow, beneficjentéw, partnerow:

Szczegbdtowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i

przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

8) Dane uczestnikow instytucjonalnych (w tym oséb fizycznych prowadzacych jednoosobowg dziatalno$é

gospodarcza):

Szczegotowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i

przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.
9) Dane uczestnikéw indywidualnych:

Szczegbdtowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i

przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.
10) Dane dotyczace personelu Projektu:

Szczegotowy zakres danych odwzorowany jest w Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia i

przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

6) Wykonawcy realizujacy umowy o zamdwienia publiczne, ktérych dane przetwarzane beda w zwigzku z
badaniem kwalifikowalnosci srodkdw w projekcie (osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarcza):

Lp. |Nazwa

1 Nazwa wykonawcy
2 | Krgj

3 | NIP wykonawcy

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Zatacznik nr 2 do Deklaraciji uczestnictwa

OSWIADCZENIA |

do projektu

~Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr
RPMA.10.02.00-14-9143/17

(imie i nazwisko)

PESEL

Ja nizej podpisany oswiadczam®, ze:

Zamieszkuje na terenie powiatu pruszkowskiego, grodziskiego lub zyrardowskiego w
rozumieniu przepiséw KC pod adresem:

Wskazanym w karcie rekrutacyjne;

Innym

Zamieszkiwana przeze mnie miejscowo$¢ jest terenem wiejskim DEGURBAS:
Tak
Nie

Jestem gotowy/a do podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie
(wypetniajg kobiety po 59 roku zycia oraz mezczyzni po 64 roku zycia):

Tak

Nie

Maj poziom znajomosci jezyka angielskiego to poziom AQ i w zwigzku z tym nie wypetniam
testu poziomujacego:

Tak

Nie

Uczestniczytam/tem we wsparciu LLL (life long learning) oferowanym w tozsamym zakresie w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w latach 2013- 2015 i/lub RPOWM 2014-2020 objetych
wsparciem w programie::

Tak

Nie

miejscowosc¢ i data podpis Uczestnika/czki Projektu

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. , Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Zatgcznik nr 3 do Deklaracji uczestnictwa

Ankieta do projektu nr RPMA.10.02.00-14-9143/17
Szanowni Panstwo,
Niniejsza ankieta ma na celu okreslenie stopnia znajomosci jezyka angielskiego.
Prosimy o odpowiedzi zgodne ze stanem faktycznym, ktére sg bardzo istotnym zrédtem informacii.
Prosimy o zaznaczenie: jednej cyfry ze skali 1-5, gdzie 1 — oznacza nisko, a 5 — 0znacza wysoko lub zaznaczenie
znakiem X odpowiedniej odpowiedzi
Dzigkujemy !

(imie i nazwisko)

PESEL

1. Jak ocenia Pan/Pani swoje kompetencje z zakresu mowienia w j. angielskim?

1 2 3 4 5

2. Jak ocenia Pan/Pani swoje kompetencije z zakresu czytania w j. angielskim?

1 2 3 4 5

3. Jak ocenia Pan/Pani swoje kompetencije z zakresu gramatyki w j. angielskim?

1 2 3 4 5
4. Jak ocenia Pan/Pani swojg pozycje zawodowg na rynku pracy?
1 2 3 4 5

5. Co stanowi dla Pana/Pani najwiekszg przeszkode w uczestnictwie w samoksztatceniu?
(mozna zaznaczy¢ kilka)

koszty ksztatceniasytuacja osobista
nieodpowiednia oferta edukacyjna

6. Czy po zakonczeniu uczestnictwa w projekcie zamierza Pan/Pani nadal podnosi¢ swoje
kwalifikacje?
Tak
Nie

Projekt ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wérdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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REGULAMIN REKRUTACJI  UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

~Zwiekszenie kompetenciji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr RPMA.10.02.00-

14-9143/17

§1

Definicje

1. Realizator Projektu/ Projektodawca — Mersey Sp. z 0.0., dziatajgca we wspdtpracy z PERSONAL TUTOR
DOMINIKA REWERSKA, Akademia Tworczego Nauczania Joanna Brycka, DOMINIKA van de RIJDT,

2. Projekt — projekt pt: ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku
pracy!” — realizowany w ramach podpisanej pomiedzy Wojewodztwem Mazowieckim reprezentowanym przez
Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego, w imieniu ktdrego dziata Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programow
Unijnych a Mersey Sp. z 0.0. dziatajacej we wspoipracy z PERSONAL TUTOR DOMINIKA REWERSKA, Akademia
Tworczego Nauczania Joanna Brycka, DOMINIKA van de RIJDT, umowy numer RPMA.10.02.00-14-9143/17 o
dofinansowanie realizacji projektu w ramach osi priorytetowej X Edukacja dla rozwoju regionu, dziatania 10.2
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

3. Szkolenie/Kurs — kurs jezyka angielskiego na poziomie A0, A1, A2, B1 lub B2 w wymiarze 240 godzin
dydaktycznych lub szkolenie komputerowe w wymiarze 100 godzin zegarowych.

4. Kandydat - osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie na podstawie zasad okreslonych
w regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

5. Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do udzialu w Projekcie, tj. osoba, ktéra spetnita kryteria
kwalifikowalno$ci uprawniajgce do udziatu w Projekcie, przekazata dane niezbgdne do wykazania
Uczestnika/czki w systemie SL2014.

6. Regionalne Biuro Projektu - komérka organizacyjna Realizatora Projektu do zarzadzania i obstugi projektu
oraz kontaktu i wspotpracy z Uczestnikami Projektu mieszczaca sie na terenie wojewddztwa mazowieckiego.
Biuro Projektu zlokalizowane jest w Grodzisku Mazowieckim (05-825), ul. Sienkiewicza 45 (| pietro, wejscie od
ulicy Montwitta).

§2

Ogolne zatozenia projektu

1. W projekcie dostepne sg bezptatne szkolenia z angielskiego na poziomie A0, A1, A2, B1, B2. Kursy trwajg 240
godzin lekcyjnych w grupach maksymalnie 12 osobowych na jednym poziomie jezykowym.

2. Projekt oferuje réwniez szkolenia komputerowe w wymiarze 100 godzin zegarowych w grupach maksymainie
10 osobowych.

3. Kursy konczg sie uzyskaniem przez uczestnikéw certyfikatu TELC (lub réwnowaznego) potwierdzajacego
zdobycie przez Uczestnika Projektu okre$lonego poziomu bieglosci jezykowej (zgodnie z ESOKJ) - w
przypadku kursow jezykowych oraz uzyskanie certyfikatu ECDL (lub réwnowaznego) potwierdzajacego
zdobycie przez UP okreslonych kompetencji cyfrowych — w przypadku kurséw komputerowych.

4. W ramach kursu Projektodawca zapewnia bezptatne materiaty dydaktyczne, tj. podrecznik + Cwiczenia + ptyta
CD - w przypadku szkolen jezykowych oraz podrecznik, notatnik i dtugopis — w przypadku szkolen
komputerowych.

5. Projektodawca zapewnia rowniez bezptatny egzamin koricowy wraz z wydaniem certyfikatu przez zewnetrzng

certyfikowang instytucje. Poziomy i certyfikaty zostaly opisane w pkt 3.

W szkoleniu z jezyka angielskiego moze wzig¢ udziat maksymalnie 720 osob.

W szkoleniu komputerowym moze wzigC udziat maksymalnie 70 oséb.

8. Projekt skierowany jest do 0sob fizycznych w wieku powyzej 25 lat, ktore:

1 zamieszkujg w rozumieniu Kodeksu cywilnego na terenie powiatu pruszkowskiego, grodziskiego i
zyrardowskiego,

Projekt ,Zwigkszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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10.

1.

1z wlasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem, podwyzszeniem kwalifikacji w zakresie
jezykéw obcych lub ICT,
1 posi%/dajq wyksztatcenie co najwyzej $rednie (max. ISCED 3) ze szczeg6lnym uwzglednieniem:

0s6b w wieku 25-50 lat (min. 60% Uczestnikéw Projektu),

0sdb z terendw wiejskich (DEGURBA 3) — minimum 395 osdb (50% Uczestnikow Projektu),

0sdb niepetnosprawnych — min. 48 osdb (min. 6% Uczestnikéw Projektu),
9 nie sq studentami studiow stacjonarnych lub zaoczonych,
9 nie sq wigzniem
T nie sq osobg fizyczng prowadzacq dziatalnos¢ gospodarcza.
Celem projektu jest zwigkszenie kompetencji kluczowych w obszarze kompetenciji jezykowych i cyfrowych
wsrod 790 osob dorostych (powyzej 25 roku zycia) zamieszkujgcych tereny powiatéw: zyrardowskiego,
pruszkowskiego, grodziskiego o niskich kwalifikacjach, ze szczegdlinym uwzglednieniem oséb z terendw
wiejskich — DEGURBAS (395 osoby, min. 50% Uczestnikow projektu), w wieku 25-50 (474 oséb, min. 60%
Uczestnikow projektu) oraz osoby niepetnosprawne (48 osob, 6% Uczestnikéw Projektu), ktore z wiasnej
inicjatywy sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci oraz kompetencji
cyfrowych lub jezykowych.
Projekt realizowany jest w okresie od 01. 08.2018 r. do 30.06.2020 r. na terenie powiatdéw: pruszkowskiego,
grodziskiego i zyrardowskiego.
Szkolenia odbywac sie beda w dni robocze lub w weekendy.

§3

Procedura rekrutacyjna

1. Rekrutacja prowadzona jest w Regionalnym Biurze Projektu oraz poprzez zgtoszenia mailowe i
telefoniczne, w trybie otwartym, ciggtym, w terminie od sierpnia 2018 roku do wyczerpania miejsc w
projekcie.

2. Decydujacym kryterium dostepu do projektu jest spetnienie:

{:1) wymogow formalnych:
ukonczony 25. rok zycia (na podstawie dokumentu tozsamosci potwierdzajacego date urodzenia),
posiadanie niskich kwalifikacji (max. ISCED 3 - na podstawie o$wiadczenia), che¢ uczestnictwa
w szkoleniu — na podstawie o$wiadczenia;

{)/) kryteriow dodatkowych:

\Y

zamieszkanie na terenach wiejskich (klasyfikacjia DEGURBA- kod 03) powiatu pruszkowskiego,
grodziskiego i zyrardowskiego- 3 pkt. dodatkowych (na podstawie oSwiadczenia),

v stwierdzona niepetnosprawno$¢ - 3 pkt. (na podstawie orzeczenia),

3. pozostawanie bez pracy -2 pkt (na podstawie o$wiadczenia zaswiadczenia z PUP).W przypadku tej samej
liczby punktéw decyduje gorsza sytuacja materialna (na podstawie PIT).W przypadku braku miejsc osoby
chetne do udziatu w Projekcie zostang automatycznie wpisane na liste rezerwowa.

4. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane beda w Regionalnym Biurze Projektu, ewentualnie miejscu
wskazanym przez Projektodawce. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans
oraz na zasadach dobrowolnego uczestnictwa.

5. Wszystkie dokumenty rekrutacyjne sg dostepne w Regionalnym Biurze Projektu oraz na stronie
mersey.com.pl/jezykimazowsze

6. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest potwierdzenie spetnienia wszystkich kryteriow dokonane
wtasnorecznym podpisem na karcie rekrutacyjnej. Podpisang karte wraz z resztg uzupetnionych
dokumentéw nalezy dostarczy¢ do regionalnego Biura Projektu.

7. O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Kandydaci zostang poinformowani drogg mailowg lub
telefonicznie.

8. Ztozone przez Kandydata dokumenty aplikacyjne nie podlegaja zwrotowi. Zgtoszenia dokonywane bez
zachowania postanowien niniejszego Regulaminu nie bedg przyjmowane ze wzgledu na swoje wady
formalne, za$ ztozone dokumenty nie zostang rozpatrzone.

Projekt ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
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9. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie powinna nastapi¢ do 14 dni przed rozpoczeciem szkolen.
Powiadomienie o rezygnacji musi nastapi¢ w formie pisemnej. Na to miejsce zostanie zakwalifikowany
kolejny uczestnik z listy rezerwowe;.

10. W przypadku rezygnacji z udziatu w trakcie trwania szkolenia, Uczestnik zobowigzany jest do ztoZenia
pisemnego os$wiadczenia okreslajacego przyczyne rezygnaciji oraz ewentualne pokrycie kosztéw szkolenia
(réwnowartosci 100% kosztow szkolenia przypadajacych na tego uczestnika).

§4

Warunki prowadzenia szkolert w ramach projektu

Ez:rs::ﬁie smamsars (DAZOWSZE, | anree [N

2) Szkolenia bedg odbywaty sie w terminach ustalonych w harmonogramie szkolen, sporzadzonym oddzielnie dla

kazdej grupy.

) Realizator Projektu zapewnia niezbedne do realizacji projektu zaplecze lokalowe, techniczne i kadrowe.

) Do realizacji szkoleh wykorzystana zostanie metodyka: wykfadu i cwiczen.

5) Obecnos¢ uczestnika na zajeciach potwierdzana jest kazdorazowo przez Uczestnika przez podpisanie listy
obecnosci na zajeciach.

6) Uczestnik zobowiazany jest do punktualnego stawiania sie na zajecia.

7) Realizator Projektu wyjatkowo dopuszcza usprawiedliwiong nieobecno$é spowodowang chorobg lub waznymi
okolicznoSciami na zasadzie przepisow Kodeksu pracy.

8) Uczestnik kursu komputerowego otrzymuje:

a) podrecznik, notatnik i dtugopis,
b) zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.

9) Uczestnik kursu jezykowego otrzymuije:

a) podrecznik wraz z ¢wiczeniami i ptytg CD do nauki jezyka angielskiego, zaswiadczenie o ukoriczeniu
szkolenia.

10) Uczestnik zostanie wyproszony z zaje¢ (w dzienniku zaje¢ zostanie oznaczony jako nieobecny) jezeli bedzie na
szkoleniu pod wptywem alkoholu badz innych $rodkéw odurzajacych, a fakt ten zostanie stwierdzony przez
trenera na podstawie jego zachowania lub innych symptoméw zewnetrznych lub jezeli swoim zachowaniem
bedzie utrudniat prowadzenie szkolenia i odbiér tresci szkolenia innym uczestnikom projektu oraz w inny
sposdb naruszat normy wspétzycia spotecznego. W sytuacji, gdy opisane powyzej niepozadane zachowania
bedg mialy charakter nagminny i uporczywy moga skutkowac skresleniem z listy Uczestnikéw a osoba
dopuszczajaca sig naruszen zostanie obcigzona kosztami opisanymi w § 5 pkt 2.

Warunkiem ukoriczenia szkolenia i uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest odpowiednia

frekwencja (uczestnictwo w min. 80% zaje¢ szkoleniowych). Warunkiem otrzymania certyfikatu jest pozytywne

zdanie egzaminu koricowego.

§5

Obecnos¢ na zajeciach i obciagzanie dodatkowymi kosztami w przypadku nieobecnosci

1. Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jest do obecno$ci na zajeciach i kazdorazowego podpisywania listy
obecnoéci.

2. W przypadku nieobecno$ci na wiecej niz 20% czasu trwania zaje¢ Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a
bedzie do pokrycia 100% kosztéw uczestnictwa w Projekcie. Kwoty za poszczegoine rodzaje szkolen wynosza;
w przypadku jezyka angielskiego 3201,70 zt, szkolenia komputerowego 3735,86 zt. Takq samg kwotg zostanie
obcigzona osoba, ktéra w sposdb nagminny bedzie stawiata sie na zajecia pod wptywem alkoholu badz innych
srodkow odurzajgcych lub jezeli swoim zachowaniem bedzie utrudniata prowadzenie szkolenia i odbior tresci
szkolenia innym uczestnikom projektu oraz w inny sposéb naruszata normy wspdizycia spotecznego.

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu i skutecznego powiadomienia o tym Projektodawcy w sposob
pisemny na maksimum 14 dni przed rozpoczeciem 1-szego dnia szkolenia — Projektodawca nie obcigzy
Uczestnika/czki Projektu z tego tytutu Zadnymi kosztami.

4. Na miejsce osoby rezygnujacej ze szkolenia przed rozpoczeciem zaje¢ zostaje zakwalifikowana osoba z listy
rezerwowe;.
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5. W przypadku rezygnacji w trakcie trwania szkolenia, uczestnik zobowigzany jest do zloZenia pisemnego

o$wiadczenia okre$lajacego przyczyne rezygnacji oraz ewentualne pokrycie kosztéw szkolenia (do
rownowartosci 100% kosztow szkolenia przypadajacych na tego uczestnika.).

Nieprzystapienie do egzaminu koricowego bedzie prowadzi¢ do pokrycia kosztow szkolenia (do réwnowartosci
100% kosztow szkolenia przypadajacych na tego uczestnika).

§6

Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin stanowi integralng czes¢ karty rekrutacyjnej wypetnianej przez kandydata do projektu.
Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany w Regulaminie badZ wprowadzenia dodatkowych postanowien.
W przypadku zmian dokonanych w Regulaminie badz wprowadzenia dodatkowych postanowien Projektodawca
niezwtocznie umiesci informacje na stronie internetowej Projektu.

Uczestnik Projektu podpisujac karte rekrutacyjna, deklaracje uczestnictwa oraz umowe oswiadcza, ze zapoznat
sie i akceptuje Regulamin rekrutacii i uczestnictwa w Projekcie.

W przypadkach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Koordynator Projektu.

Sadem wiasciwym do rozpatrywania sporéw miedzy stronami jest Sad Rejonowy dla Warszawy Srédmiescie w
Warszawie.

Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i
jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr RPMA.10.02.00-14-9143/17.

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejszym dokumentem zastosowanie majg obowigzujace przepisy prawa
krajowego oraz wspoinotowego.

podpis Uczestnika/czki Projektu

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez
Mersey Sp. z 0.0. jest wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”;
10.2 "Upowszechnianie kompetencji kluczowych wéréd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014-2020.
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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
zawartawdniu ...............oc i, roku pomiedzy:

Mersey Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie ul. Ratuszowa 11 (03-450) NIP 7010443056, REGON 147473701 ,
reprezentowanym przez Adama Solarczyka - Prezesa Zarzadu, realizujgcym w wojewodztwie mazowieckim
Projekt pt. ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr
RPMA.10.02.00-02-14-9143/17 w ramach Osi priorytetowej 10 Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatania 10.2
Upowszechnianie kompetencji kluczowych ws$rod o0s6b dorosfych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020, wspétfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwanym w dalszej czeSci umowy ,,Projektodawca”,

a
zamieszkatalym W L v UL ,
identyfikujaca/cym sie dowodem osobistym seria ............... NUMET oeviiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee, wydanym przez

......................................................... oraz numerem PESEL ...........cccociiiiiiiii.. ZWANYM/G W
dalszej czesci umowy ,Uczestnikiem Projektu”,

0 nastepujacej tresci:

§1
Definicje
Dla potrzeb Umowy przyjmuije sie, ze okre$lone ponizej pojecia oznaczaja;

1. Projekt — projekt pt. ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku
pracy” realizowany w ramach podpisanej pomiedzy Wojewddztwem Mazowieckim reprezentowanym przez
Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego, w imieniu ktérego dziata Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw
Unijnych a Mersey Sp. z 0.0. dziatajacej we wspdipracy z PERSONAL TUTOR DOMINIKA REWERSKA,
Akademia Tworczego Nauczania Joanna Brycka, DOMINIKA van de RIJDT, umowy numer RPMA.10.02.00-14-
9143/17 o dofinansowanie realizacji projektu w ramach osi priorytetowej X Edukacja dla rozwoju regionu,
dziatania 10.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

2. Uczestnik/czka Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, tj. osoba, ktora spetnita kryteria
kwalifikowalno$ci uprawniajgce do udziatu w Projekcie, przekazata dane niezbedne do wykazania
Uczestnika/czki
w systemie SL2014 i podpisata wszystkie niezbedne dokumenty, w tym Umowe uczestnictwa w projekcie.

3. Projektodawca — Mersey Sp. z 0. 0., dziatajaca we wspdtpracy z PERSONAL TUTOR DOMINIKA
REWERSKA, Akademia Twérczego Nauczania Joanna Brycka, DOMINIKA van de RIJDT

4. Umowa o dofinansowanie —oznacza umowe, ktora zostata zawarta pomiedzy Projektodawca, a Instytucjg
Posredniczacq w zwigzku z przyjeciem do realizacji Wniosku o dofinansowanie Projektu pt. ,Zwigkszenie
kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy”, nr RPMA.10.02.00-14-9143/17
Instytucja Zarzadzajaca — Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego.

§2
Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie wsparcia Uczestnikom Projektu pt. ,Zwiekszenie kompetencii
komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr RPMA.10.02.00.-14-9143/17
wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10 Edukacja dla
rozwoju regionu; Dziatania 10.2 - Upowszechnianie kompetencji kluczowych wsréd osob dorostych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
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kompetencji kluczowych wsrdd osdéb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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2. Zakres wsparcia, 0 ktorym mowa w § 2 ust. 1 obejmuje jedno z ponizszych:

9 kurs jezyka angielskiego w wymiarze 240 godzin lekcyjnych na Uczestnika Projektu,
9 szkolenie komputerowe w wymiarze 100 godzin zegarowych na Uczestnika Projektu

zgodnie z wyborem Uczestnika Projektu. Uczestnik w ramach Projektu moze uczestniczy¢ w jednej z powyzszych
form wsparcia.

§3
Zobowiazania Stron
Wykonawca zobowigzuije sie do:

a. przeprowadzenia szkoleh wskazanych w § 2 — zgodnie z wyborem Uczestnika Projektu,

b. zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i kadrowego gwarantujacego prawidtowy
przebieg i realizacje Projektu,

c. dostarczenia Uczestnikom Projektu materiatow szkoleniowych: tj. podrecznik z ¢wiczeniami i CD
do nauki jezyka angielskiego lub podrecznika, notesu i diugopisu niezbednych do udziatu w
szkoleniu komputerowym,

d. realizacji programu szkoleniowego, organizacji i przeprowadzenia egzaminéw zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego — dotyczy kurséw jezykowych,

e. realizacji programu szkoleniowego, organizacji i przeprowadzenia egzamindéw zgodnie z ramami
kompetencji informatycznych i informacyjnych DIGCOMP — dotyczy szkolenia komputerowego.

Wykonawca zastrzega sobie prawo do:

a. przeprowadzenia ankiet monitoringowych i badania ewaluacyjnego,

b. odwotania lub zmiany harmonogramu szkolen, jednocze$nie zobowigzuije sie do poinformowania
Uczestnika Projektu o zaistniatych zmianach,

c. nieodptatnego wykorzystania wizerunku, nagrania Uczestnika Projektu do celéw promocyjnych
projektu, pod warunkiem, ze fotografia lub nagranie zostato wykonane w trakcie trwania
szkolenia. Uczestnik Projektu jest uprawniony do zloZzenia pisemnego o$wiadczenia o nie
wyrazeniu zgody na wykorzystanie jego wizerunku.

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Uczestnika Projektu w przypadku:

a. rozwigzania przez Instytucje Zarzadzajgca umowy o dofinansowanie niniejszego projekiu,

b. wstrzymania finansowania projektu przez Instytucje Zarzadzajaca, w tym réwniez
spowodowanego brakiem Srodkéw na realizacje niniejszego projekiu.

Wykonawca nie zwraca kosztéw dojazdu na szkolenie ani kosztow noclegu.
Uczestnik Projektu zobowigzuije sie wspdidziata¢ z Projektodawca w zakresie potrzebnym dla realizacii

c) uczestniczy¢ w wymiarze min. 80% czasu trwania kursu,
d) bra¢ udziat w badaniach efektywnosci lub ewaluacyjnych (ankiety oceny szkolenia, test wiedzy),
e) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, rzetelnie realizowa¢ program nauczania,
f)  przystapi¢ do egzaminu zewnetrznego po ukonczeniu szkolenia we wskazanym przez
Projektodawce terminie,
g) zgtaszaé prowadzacemu zajecia wszelkie problemy zwigzane z naukg i realizacjg programu
nauczania,
h) celem usprawiedliwienia nicobecno$ci kontaktowa¢ sie indywidualnie z Koordynatorem Projektu,
Tel. 739 000 537,
i) niezwtocznie informowac o wszelkich przeszkodach mogacych wptynaé na udziat w Projekcie.
W przypadku nieobecnosci na wiecej niz 20% czasu trwania zaje¢ Uczestnik Projektu zobowigzany bedzie
do pokrycia 100% kosztéw uczestnictwa w Projekcie. Kwoty za poszczegdine rodzaje szkoler wynosza: w
przypadku jezyka angielskiego 3201,70 zI, szkolenia komputerowego 3735,86 zt. Takg samg kwotg
zostanie obcigzona osoba, ktora w sposob nagminny bedzie stawiata sie na zajecia pod wptywem alkoholu
badz innych Srodkow odurzajgcych lub jezeli swoim zachowaniem bedzie utrudniata prowadzenie
szkolenia i odbidr tresci szkolenia innym uczestnikom projektu oraz w inny sposdb naruszata normy
wspotzycia spotecznego.

Projekt ,,Zwigkszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie

kompetencji kluczowych wsréd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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7. W przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu i skutecznego powiadomienia o tym Projektodawcy w

sposdb pisemny na maksimum 14 dni przed rozpoczeciem 1-szego dnia szkolenia — Projektodawca nie
obcigzy Uczestnika Projektu z tego tytutu zadnymi kosztami.

8. W przypadku rezygnacji w trakcie trwania szkolenia, uczestnik zobowigzany jest do ztoZenia pisemnego
o$wiadczenia okreslajacego przyczyne rezygnacji oraz ewentualne pokrycie kosztdw szkolenia (do
rownowartosci 100% kosztow szkolenia przypadajacych na tego uczestnika.).

9. Nieprzystapienie do egzaminu koricowego bedzie prowadzi¢ do pokrycia kosztéw szkolenia (do
rownowartosci 100% kosztéw szkolenia przypadajacych na tego uczestnika).

10. Uczestnik Projektu oSwiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i
zobowigzuje sie do respektowania zawartych w nim postanowien oraz spetnia warunki uczestnictwa w nim
okreslone.

4
Sposodb rea§1lizacji ustug
Strony zgodnie o$wiadczaja, ze zajecia bedg prowadzone w terminach wskazanych w Harmonogramach zaje¢.
Projektodawca ma prawo do zmiany terminu oraz miejsca prowadzenia zaje¢ o czym niezwiocznie poinformuje
Uczestnika/czke Projektu. Zmiany, o ktérych mowa w niniejszym ustepie, nie wymagajg zawarcia aneksu do
Umowy.

§5
Oswiadczenia Stron
1. Uczestnik Projektu oswiadcza, ze:
9 jest osobg w wieku powyzej 25. roku, ktéra:

1 zamieszkuje w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie powiatu pruszkowskiego, grodziskiego
lub Zzyrardowskiego tj: gminy: miejskie — Pruszkéw, Piastow, Milanowek, Podkowa Le$na,
Zyrardow, miejsko-wiejskie — Brwinow, Grodzisk Mazowiecki, Mszczondw, oraz gminy wiejskie —
Michatowice, Raszyn

posiada wyksztatcenie co najwyzej Srednie (max. ISCED 3).

z wiasnej inicjatywy jest zainteresowana uczestnictwem w projekcie i zgtasza zainteresowanie
nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci oraz kompetencji cyfrowych lub
jezykowych,

1 nie jest studentem studiow stacjonarnych lub zaoczonych,

1 nie jest wiezniem,

1 nie jest osoba fizyczng prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza.

2. W przypadku o$wiadczenia nieprawdy Uczestnik Projektu zobowigzany bedzie do pokrycia 100% kosztow
udziatu w Projekcie, zgodnie z zasadami opisanymi w § 3 pkt 6 niniejszej Umowy.

3. Wszelkie powiadomienia i doreczenia zwigzane z wykonywaniem Umowy, musza by¢ dokonywane w formie
pisemne;.

4. W okresie trwania niniejszej Umowy strony sg zobowigzane informowac si¢ nawzajem na pismie o kazdej
Zmianie swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowigzku korespondencje wystang na
uprzednio wskazany adres listem poleconym za potwierdzeniem odbioru i nieodebrang, uwaza sie za
doreczona.

E N |

§6
Dane osobowe
W zwigzku z udziatem w Projekcie Uczestnik Projektu przyjmuje do wiadomosci, iz:
1. AAdministratorem jego danych jest:

w odniesieniu do zbioru: Bazy danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad
Wojewodztwa Mazowieckiego w ramach RPO WM 2014-2020 - Marszatek Wojewddztwa

Mazowieckiego z siedzibg we Warszawie, ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa;

Projekt ,,Zwigkszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10. ,Edukacja dla rozwoju regionu”; 10.2 "Upowszechnianie
kompetencji kluczowych wsrdd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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w odniesieniu do zbioru Centralnego Systemu Teleinformatycznego wspierajacego realizacje programow
Weracyjnych - Minister wasciwy ds. rozwoju regionalnego, majacy siedzibe przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926
arszawa.

moze skontaktowac¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
Bazy danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewodztwa

Mazowieckiego w ramach RPO WM 2014-2020, e-mail: iod@mazovia.pl; . .

0 Centralnego Systemu Teleinformatycznego wspierajacego realizacje programéw operacyjnych, e-mail
iod@miir.gov.pl.

Dane osobowe Uczestnika przetwarzane sa/bedq w celu realizacji projektu, w szczegdlnosci

potwierdzenia kwalifikowalno$ci wydatkdw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli,

audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WM 2014-2020,

a takze w celach zwigzanych z odzyskiwaniem srodkow, celach archiwalnych oraz statystycznych.

Przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6

ust. 11it. bi c oraz art. 9 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1), dalej zwane

RODO.

W zakresie zbioru pt: ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw

operacyjnych” dane osobowe Uczestnika Projektu przetwarzane sg na podstawie:

A rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego [ Rady  (UE) nr 1303/2013  z
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnoéci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

A rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego [ Rady  (UE) nr 1304/2013  z
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1081/2006,

ustawy z 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji 2pro ramow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z p6zn. zm.),

rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z 22 wrze$nia 2014 r. ustanawiajgcego
szczegOtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz
szczegbtowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).
Odbiorcami danych osobowych beda: Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020, Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego, Beneficient oraz
podmioty, ktore na zlecenie Beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu. Dane osobowe mogg zosta¢
przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Ministra wtadciwego ds. rozwoju
regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego
2014-2020 lub beneficienta. Dane osobowe mogg zostaé rdwniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz beneficienta kontrole i audyt w
ramach RPO WM 2014 — 2020.
Dane osobowe bedq przechowywane przez okres niezbedny na potrzeby rozliczenia projektu, na potrzeby
rozliczenia i zamknigcia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz
do czasu zakonczenia archiwizowania dokumentacii.
Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest rbwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
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Uczestnik Projektu posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu. W tym przypadku nie ma zastosowania prawo do usuniecia
danych, poniewaz przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania si¢ z prawnego obowigzku
wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii oraz prawa panstwa czionkowskiego, ktéremu podlegajg
Administratorzy.

Uczestnik Projektu ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, gdy uzna, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

§7
Obecnos$¢ na zajeciach i obciazanie dodatkowymi kosztami w przypadku nieobecnosci
Uczestnik Projektu zobowigzany jest do obecno$ci na zajeciach i kazdorazowego podpisywania listy obecnosci.
W przypadku nieobecno$ci na wiecej niz 20% czasu trwania zaje¢ Uczestnik Projektu zobowigzany bedzie do
pokrycia 100% kosztow uczestnictwa w Projekcie.
Koszt szkolenia w przeliczeniu na jednego uczestnika, w ktorym Uczestnik Projektu deklaruje udziat wynosi:
1 kurs jezyka angielskiego — 3201,70 zt,
9 szkolenie komputerowe — 3735,86 z1.
W przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu i skutecznego powiadomienia o tym Projektodawcy w sposéb
pisemny 14 dni przed rozpoczeciem 1-szego dnia szkolenia — Projektodawca nie obcigzy Uczestnika Projektu z
tego tytutu zadnymi kosztami.
W przypadku rezygnacji w trakcie trwania szkolenia, uczestnik zobowigzany jest do ztozenia pisemnego
o$wiadczenia okre$lajacego przyczyne rezygnacji oraz ewentualne pokrycie kosztow szkolenia (do
réwnowartosci 100% kosztéw szkolenia przypadajacych na tego uczestnika, w zaleznosci od kursu w jakim brat
udziat).
Nieprzystapienie do egzaminu koricowego réwniez prowadzi do ewentualnego pokrycia kosztow
szkolenia (rownowarto$ci 100% kosztow szkolenia przypadajacych na tego uczestnika.).
Uczestnik zostanie wyproszony z zaje¢ (w dzienniku zajec zostanie oznaczony jako nieobecny) jezeli bedzie na
szkoleniu pod wptywem alkoholu badz innych Srodkéw odurzajgcych, a fakt ten zostanie stwierdzony przez
trenera na podstawie jego zachowania lub innych symptomoéw zewnetrznych lub jezeli swoim zachowaniem
bedzie utrudniat prowadzenie szkolenia i odbidr tresci szkolenia innym uczestnikom projektu oraz w inny
sposdb naruszat normy wspétzycia spotecznego. W sytuacji, gdy opisane powyzej niepozadane zachowania
bedg miaty charakter nagminny i uporczywy mogg skutkowaé skresleniem z listy Uczestnikow a osoba
dopuszczajaca sig naruszen zostanie obcigzona kosztami opisanymi w § 7 pkt 3.

§8

Postanowienia koricowe
Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany w Regulaminie badZ wprowadzenia dodatkowych postanowien.
W przypadku zmian dokonanych w Regulaminie badz wprowadzenia dodatkowych postanowier Projektodawca
niezwtocznie umiesci informacje na stronie internetowej Projektu.
W przypadkach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Koordynator Projektu.
Regulamin rekrutacii i uczestnictwa w projekcie obowigzuje w catym okresie realizacji projektu pt. ,Zwiekszenie
kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr RPMA.10.00.02-14-9143/17.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym dokumentem zastosowanie maja obowigzujace przepisy prawa
krajowego oraz wspoinotowego.
Sadem wiasciwym do rozpatrywania sporéw miedzy stronami jest Sad Rejonowy dla Warszawy Sroédmiescie w
Warszawie.
Umowe sporzadzono w 2 egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis Projektodawcy lub osoby Podpis Uczestnika Projektu
wyznaczonej do wystepowania
W jego imieniu

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
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kompetencji kluczowych wsrdéd oséb dorostych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.



Fundusze : . .
cuopef oweis Q)AZOWSZE, | uronrse [
Program Regionalny - 0 s uropejski Fundusz Spoteczny

serce Polski

POSWIADCZENIE ODBIORU MATERIALOW DYDAKTYCZNYCH |

do projektu

~Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr

RPMA.10.02.00-14-9143/17

(imie i nazwisko)

PESEL

Ja, nizej podpisany/a potwierdzam:
odbior podrecznika z cwiczeniami oraz ptytg CD do nauki jezyka angielskiego
odbior podrecznika, notatnika i dugopisu w zwigzku z udziatem w szkoleniu komputerowym

w zwigzku z udziatem w projekcie ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na
rynku pracy” nr RPMA.10.02.00-14-9143/17, realizowanego przez Mersey Sp. z 0.0. w ramach podpisanej z
Wojewodztwem Mazowieckim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego, w ktdrego imieniu
dziata Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych umowy o dofinansowanie realizacji projektu w
ramach Dziatania 10.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

miejscowos¢ i data podpis Uczestnika/czki

Projekt ,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez Mersey Sp. z 0.0.
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OSWIADCZENIE O CELACH

do projektu
~Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” nr

RPMA.10.02.00-14-9143/17

(imie i nazwisko)

Ja, nizej podpisany/a o$wiadczam, ze po zakwalifikowaniu sie do grupy, otrzymatem/tam raport o celach, jakie
powinienem/nam osiagna¢ po kursie i jak powinna wzrosnaé kazda z moich:
umiejetnosci jezykowych, {j. czytanie, stuchanie i méwienie (porozumiewanie sie/ samodzielne
wypowiadanie sie) zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego — w przypadku
udziatu w szkoleniu jezykowym;
kompetencji komputerowych w poszczegdlnych obszarach, tj. informacja, komunikacja, tworzenie tresci,
bezpieczenstwo, rozwigzywanie probleméw zgodnie z DIGCOMP - w przypadku udziau w szkoleniu
jezykowym.*

miejscowosc i data podpis Uczestnika/czki

*zaznaczy¢ wtasciwe

Projekt ,,Zwiekszenie kompetencji komputerowych i jezykowych to wzrost szans na rynku pracy” RPMA.10.02.00-14-9143/17 realizowany przez
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